{0>[<}98{>[Kommunikasjon til nylig ansatte personer innenfor den europeiske unionen]<0}
{0> >Northrop Grumman trenger å innsamle og vedlikeholde informasjon vedrørende sine ansatte personer rundt om i verden for å kunne tilfredsstille sine juridiske forpliktelser samt de vanlige behovene og forpliktelsene tilknyttet bedriftsledelse.  For å kunne realisere dette behovet, har selskapet tatt i bruk de retningslinjene for registrering av "Safe Harbor"-prinsippet, som ble besluttet mellom Europa-kommisjonen og det amerikanske handelsdepartementet. Disse retningslinjene gjør det enklere å opprettholde samsvaretDenne fremgangsmåten gjør det enklere med Den europeiske unionens datavernlover og gjør det mulig for Northrop Grumman-enheter i EU å overføre informasjon til Northrop Grummans konsernledelse og andre og passende fungerende sektorkontorer i De forente stater.<0}
{0>Det er også viktig å være oppmerksom på at på grunn av både juridiske og forretningsmessige krav, kan Northrop Grummans legitime forretningsinteresse av å bearbeide personlig data tilknyttet de ansatte, bestå av overføring av personlig data til tredjepartsagenter som befinner seg De forente stater, eller andre steder utenfor den europeiske unionen, av legitime forretningsårsaker. 

Dette memorandum og retningslinjene for konsernet som følger vedlagt tilbyr en oversikt over hva Northrop Grummans retningslinjer og fremgangsmåter representerer med hensyn til datavern av de ansatte, hvordan disse fremgangsmåtene kommer til å påvirke deg, og hva du kan gjøre for å lære mer om Northrop Grummans Safe Harbor tiltak, samt dine rettigheter og forpliktelser ifølge Safe Harbor-prinsippet.

Hvordan Safe Harbor vil påvirke deg

Retningslinjer for konsernet (CO No. H407)

Vedlagt til dette memorandumet finner du Corporate Procedure CO No. H407, (Retningslinjer for konsernet),  "Safe Harbor Data protection" (Safe Harbor datavern).  Disse retningslinjene fremhever Northrop Grummans forpliktelse om å overholde de syv prinsippene for Safe Harbor som gjelder hemmeligholdelse av dataopplysninger, og tar opp de retningslinjene for konsernet som gjenspeiler disse prinsippene. Hver sektor har deretter tatt CO No. H407 i bruk og har tilsvarende sektorregler og retningslinjer i De forente stater som gjenspeiler tilslutning til Safe Harbor prinsippene.

Lokale lover for datavern

Northrop Grummans overholdelse av Safe Harbor vil på ingen måte forminske dine rettigheter og beskyttelse i følge datavernlovene i ditt land. Hvis du ønsker mer informasjon om disse lovene, ber vi deg vennligst ta kontakt med representanten for din personalavdeling.

Hva Northrop Grumman kan oppnå ved å benytte seg av Safe Harbor 

Safe Harbor betyr at De forente staters virksomhet kan, av forretningsgrunner, anmode om, samle inn, bearbeide, overføre og lagre din personlige informasjon av legitime forretningsårsaker. Saker vedrørende personlig informasjon som kan samles inn og overføres til De forente stater beskrives i de vedlagte retningslinjene for konsernet CO No. H407.

Datasikkerhet

I tillegg til konsernets retningslinjer vedrørende Safe Harbor datavern, har konsernet datasikkerhets og systempolicy som krever en viss grad av sikkerhet under overføringen av personlig informasjon. Godtakbare metoder for å oppnå rimelig sikkerhet er beskrevet i CO No. J103 og J103A. En oppdatert versjon av CO No. J103 og J103A kan fås ved henvendelse til personalkontoret.

{<00{>Vedlagt til dette memorandum, finnes retningslinjer for konsernet CO. No. H407A, Business Contact Personal Information (Personlig informasjon vedrørende forretningskontakter) som er en fortegnelse over de informasjonspunktene som er underkastet et lavere sikkerhetsnivå i og med at de bare består av informasjon vedrørende forretningskontakter.}
Før du eventuelt sender ut personlig informasjon (vedrørende deg selv eller andre personer) til en beliggenhet utenfor EU, må du sikre deg om at overføringen er sikker. Vennligst henvis eventuelle spørsmål som du har vedrørende datasikkerhet eller elektronisk overføring til din lokale representant for informasjonsteknologi.

Håndhevelse

Du har alle rettigheter og virkemåter for håndhevelse tilgjengelig for deg gjennom ditt hjemlands datavernslover. I tillegg har Northrop Grumman og hver av deres sektorer i De forente stater sagt seg enige i å samarbeide med EUs myndigheter for datavern i forbindelse med undersøkelse av spørsmål tilknyttet samsvar med Safe Harbor.  I tillegg kan du henvende deg til konsern- eller sektorkontoret for Etikk og forretningsførsel innenfor Northrop Grumman hvis du er bekymret over hvordan personlig data eller noen annen fremgangsmåte for forretningsdrift tas hånd om.

Northrop Grumman har forpliktet seg til å gjennomføre en årlig selvrevisjon av sine datavernsaktiviteter og overholdelse av Safe Harbor-prinsippet.

For mer informasjon om dine rettigheter i forbindelse med Safe Harbor, samt Northrop Grummans ansvar i følge Safe Harbor, ber vi deg vennligst ta kontakt med konsern- eller sektorkontoret for etikk og forretningsførsel.

Vedlegg-Corporate Procedure CO No. H407, Safe Harbor Data Protection; Corporate Procedure CO No. H407A, Business Contact Personal Information.

